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Leyenda T = Tedrica P = Practica TH = Total de Horas C = Créditos

PRIMER ANO
Primer Periodo

Enero-Abril
PRE-REQ | CLAVE ASIGNATURA T P|TH| C
HIS-304 | Historia Critica Dominicana 4 0 4 4
ESP-101 _|Espaiiol T 4 o] a4
ORI-100 _|Orientacién Universitaria 2 0 2 2
SOC-100 _|Introduccién al Estudio de las Ciencias Sociales 3 0 3 3
IDI-700 _|Inglés T 3ol 3]s3
BIO-101 _|Biologia General 3 2 5 4
PSI-101 Psicologia General I 3 0 3 3
22 2 24 | 23
Segundo Periodo
Mayo-Agosto
PRE-REQ CLAVE ASIGNATURA T P TH | C
ESP-101 ESP-102 | Espafiol II 4 0 4 4
IDI-700 _ [IDI-701 [inglés IT 3l ol3T]s3
PSI-101 PSI-102 Psicologia_General 11 3 0 3 3
MAT-101 [Matemaética Superior I 4 0 4 4
FIL-101 Introduccion a la Filosofia 3 0 3 3
PSI-101 PSI-107 _ [Historia de la Psicologia 2 0 2 2
ANT-100 |Antropologia General 3 0 3 3
22 0 22 | 22
Tercer Periodo
Septiembre-Diciembre
PRE-REQ | CLAVE ASIGNATURA T P|TH| C
INF-121 | Procesamiento Electronico de Datos 2 2 4 3
1DI-701 1DI-774 Inglés para Psicologia Laboral 3 0 3 3
MAT-101 MAT-102 |Matematica Superior IT 4 0 4 4
MAT-101 EST-111 Estadistica Descriptiva 3 0 3 3
PSI-101 PSI-201 Psicologia del Desarrollo I 3 0 3 3
BIO-500 [Ser Humano v Naturaleza 3 0 3 3
TEO-100_[Fundamentos de Teologia 3 0 3 3
21 2 23 | 22
SEGUNDO ANO
Primer Periodo
Enero-Abril
PRE-REQ CLAVE ASIGNATURA T P TH | C
PSI-102 PSI-365 Psicologia Diferencial 3 0 3 3
PSI-201 PSI-202 Psicologia del Desarrollo II 3 0 3 3
PSI-102 PSI-220 _ [Fundamentos de Medicién Psicoldgica 3 0 3 3
BIO-101 BI0O-232 |Anatomofisiologia Humana. 3 0 3 3
PSI-101 PSI-205 _ |Psicologia Animal 3 0 3 3
SOC-100 SOC-101_|Introduccién a la Sociologia 3 0 3 3
18 0 18 | 18
Segundo Periodo
Mayo-Agosto
PRE-REQ CLAVE ASIGNATURA T P TH | C
EST-111 FIL-320 |Metodologia de la Investigaciéon 3 0 3 3
PSI1-220 PSI-321 |Medidas y Test 2 2 4 3
PSI-202 PSI-250 Psicologia del Aprendizaje 3 0 3 3
PS1-202 PSI1-416  |Analisis de la Conducta 3 0 3 3
PSI-102 PSI-270 _ |Psicologia Social 3 0 3 3
TEO-200 [Doctrina Social de la Iglesia 3 0 3 3
17 2 19 18
Tercer Periodo
Septiembre-Diciembre
PRE-REQ | CLAVE ASIGNATURA T P|TH| C
PSI1-270 PSI-150 Psicologia Comunitaria 3 0 3 3
PSI-102 PSI-460 _|Introduccién a la Psicopatologia 3 0 3 3
PS1-202 PSI-395 [Teorias de la Personalidad 4 0 4 4
BI1O-232 PSI1-422 Neurociencia y Conducta 3 0 3 3
FIL-320 PSI-275 [Investigacion Psicologica 3 0 3 3
PSI1-202 FIL-777 _|Etica Profesional 3 0 3 3
19 0 19 | 19
TERCER ANO
Primer Periodo
Enero-Abril
PRE-REQ CLAVE ASIGNATURA T P TH | C
PSI-102 PSI-340 Gestion Humana 3 2 5 4
ADM-395 [Administracién para Psicologos I 3 0 3 3
PSI-321 PSI-360 Psicodiagndstico 2 2 4 3
PS1-416 PSI-464 Modificacion de la Conducta 2 2 4 3
PSI-395 PSI-504 Inventario Descriptivo de la Personalidad 2 4 6 4
PSI-365 PSI-349 Técnicas de Entrevista 2 2 4 3
PSI-375 Psicologia de la Comunicacion 3 0 3 3
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Segundo Periodo
Mayo-Agosto
PRE-REQ CLAVE ASIGNATURA T P TH | C
PSI-416 PSI-430 Psicologia del Consumidor 3 0 3 3
ADM-395 |ADM-397 |Administracién para Psicélogos I1 3 0 3 3
PSI-340 PSI-341 Gestion Humana por Competencias 3 0 3 3
DER-621 [Derecho Laboral I 3 0 3 3
PSI-416 PSI-571 Anélisis Ocupacional de Puestos 3 0 3 3
Electiva I 2 0 2 2
17 0 17 | 17
Tercer Periodo
Septiembre-Diciembre
PRE-REQ CLAVE ASIGNATURA T P TH | C
PSI1-340 PSI-153 |Evaluacién del Desempefio 3 0 3 3
PSI-340 PSI-155 Salud Ocupacional 1 2 3 2
PSI-340 PSI-556 Comportamiento Organizacional [ 3 0 3 3
PSI1-340 PSI-471 Seleccion de Personal 3 0 3 3
FIL-320 PSI-158 |Seminario Investigacion Psicologia Laboral I 2 2 4 3
PSI-341 PSI-427 [Practica Psicologia Laboral I 4 0 4 4
Electiva II 2 0 2 2
18 4 22 | 20
CUARTO ANO
Primer Periodo
Enero-Abril
PRE-REQ CLAVE ASIGNATURA T P TH | C
PSI-556 PSI-557 Comportamiento Organizacional 1T 2 0 2 2
PSI-341 PSI-273 Relaciones Laborales ¢ Industriales 3 0 3 3
PSI-556 PSI-396 Clima Organizacional 2 0 2 2
PS1-427 PSI1-429 Practica de Psicologia Laboral 11 4 0 4 4
PSI-341 PSI1-472 Capacitaciéon de Personal 3 0 3 3
Electiva 1T 2 0 2 2
16 0 16 | 16
Segundo Periodo
Mayo-Agosto
PRE-REQ CLAVE ASIGNATURA T P TH | C
PSI-275 ECO-541 |Formulacién v Evaluacién de Proyectos de Inversion| 3 2 5 4
PSI-557 PSI-864 Emprendedurismo y Liderazgo 2 0 2 2
PSI-557 PSI-566 Coaching 3 0 3 3
PSI-155 PSI-700 Seguridad Industrial 3 0 3 3
PSI-557 PSI-579 Gestion de Calidad, Cultura Preventiva y 2 0 2 2
Responsabilidad Social
FIL-320 MET-900 [Seminario de Elaboracién de Tesis de Grado 2 0 2 2
PSI-158
Electiva IV 2 0 2 2
17 2 19 | 18
Tercer Periodo
Septiembre-Diciembre
PRE-REQ CLAVE ASIGNATURA T P TH | C
MET-900 PSI-909 | Tesis de Grado 3 6 9 6
3 6 9 6
ASIGNATURAS ELECTIVAS
CLAVE ASIGNATURA C
PSI-573 Test de Aptitudes para el Campo Organizacional 2
ELECTIVAT  p§1°578 | Diseiios de Intervencion y Diagnéstico Organizacional | 2
1agnOstico rganizaciona’ | - |
PSI-583 Analisis y Valoracion de Puestos 2
PSI-588 Evaluacion y Test Basados en Competencias 2
ELECTIVAII |PSI-593 Diagnostico de las Estructuras Organizacionales 2
PSI-568 Compensacion y Beneficios 2
PSI-618 Entrevistas Basadas en Eventos 2
ELECTIVAIII |PSI-637 Diagnostico del Potencial Humano 2
PSI-697 Evaluacion 360 Grados y Otras Evaluaciones 2
PSI-870 Disefios y Analisis Estadisticos para Psicometria 2
ELECTIVAIV [PSI-320 | Gestién del Talento Humano 2
PSI-875 Calidad de Vida en el Trabajo y Salud 2
TOTALES FINALES
Titulo que se Otorga Licenciado (a) en Psicologia Laboral
Total de Créditos 222
Total de Horas 3.330
Total de Horas Teoricas 207x15=3.105
Total de Horas Practicas 30/2x15=225
Total de Asignaturas 73



